
第１号議案 

令和７年度 事業報告 

１ 会費収納状況 

令和７年度分の会費として、会員事業所７,７７４社、総額４３,３１０,６０

０円の請求を行ったところ、納付された事業所は７,５００社、収納額は４１,７

８１,２５０円（金額ベース収納率９６.５％）です。 

 

２ 会 議 

（１）理事会・評議員会の開催 

① 令和７年４月２１日、評議員会を書面により開催し、「評議員の選任」につ

いて、原案どおり承認されました。 

② 令和７年６月６日、理事会並びに評議員会を開催し「令和６年度事業実施

結果報告」、「令和６年度一般会計決算（案）」及び「理事の選任」について

審議が行われ、原案どおり了承されました。 

③ 令和７年９月１６日、評議員を書面により開催し、「理事の選任」について、

原案どおり承認されました。 

④ 令和７年９月２５日、理事会を書面により開催し、「専務理事の選定」につ

いて、原案どおり承認されました。 

⑤ 令和７年１１月６日、理事会を開催し「令和７年度事業中間報告」及び「令

和７年度収支中間報告」について審議が行われ、原案どおり了承されました。 

⑥ 令和８年３月６日、理事会並びに評議員会を開催し「令和８年度事業計画

(案)」、「令和８年度収支予算(案)」について審議が行われ、原案どおり了承

されました。 

  

（２）諸会議 

① 令和７年７月７日に仙台市において全国社会保険協会連合会（全社連）主

催の社会保険協会地区別会議（東北・北海道）が開催され、全社連事業につ

いて協議しました。 

② 令和７年９月１９日に支部事務局長会議を開催し、今年度事業の進捗状況

及び下期事業の取組み等について打合せしました。 



③ 令和７年１０月３０日及び令和８年２月１３日に日本年金機構山形年金事

務所並びに全国健康保険協会山形支部との三者連絡協議会を開催し、協会事

業に関する意見交換を行うとともに、協力連携を要請しました。 

④ 令和８年２月２０日に支部事務局長会議を開催し令和８年度事業計画及び

収支予算等について打合せを行いました。 

 

３ 社会保険制度の普及指導に関する事業 

（１）広報活動 

① 広報誌「社会保険やまがた」を隔月（奇数月）に各８,５００部発行し、会

員事業所へ送付したほか、日本年金機構各年金事務所及び全国健康保険協会

山形支部の窓口等に備えて、社会保険制度の普及啓蒙を図りました。 

② 全社連発行の「月刊社会保険」を役員（支部役員を含む）及び山形県内各

地区社会保険委員会役員に送付し、迅速な情報提供に努めました。 

③ 「実務に役立つ社会保険の事務手続き」（社会保険研究所発行）の冊子を購

入し、各地区社会保険委員会の会員に配布し、社会保険関係事務の円滑な推

進に努めました。 

④ 協会ホームページ及びメールマガジンにより、最新情報を随時更新し、当

協会の事業目的や事業内容を周知し、併せて社会保険制度の普及啓蒙を図り

ました。 

 

（２）会員拡大活動 

新規に社会保険に加入した事業所を対象に、協会事業を周知するとともに、

会員加入を勧奨しました。（勧奨件数４５３件） 

加えて、被保険者数４人規模事業所（勧奨件数７８１件）を対象にした加入

勧奨を行いました。 

○ 新たに会員となった事業所 １３０社（前年度比 ＋５７社） 

 

（３）社会保険事務講習会の開催 

会員事業所の社会保険事務担当者を対象に、日本年金機構各年金事務所、全

国健康保険協会山形支部並びに山形労働局の協力を得て、社会保険制度（公的

年金・健康保険・雇用保険）の普及及び正確な事務処理手続きに関する事務講

習会を開催しました。 



当日の資料として「事務担当者のための日本年金機構届出ガイド」と「加入

者のための協会けんぽ届出ガイド」（社会保険研究所発行）を配布しました。 

【講習内容（共通）】 

○事務取扱いに関する最近の変更点 

〇提出書類の記入誤りや記載不備により返戻される事例の紹介 

○事業所調査で指摘・改善指導が多い事例の紹介 等 

 開催支部 開    催    日 開催場所 参加人数 

① 山  形 令和７年１０月９日(木) 山 形 市 ６６名 

② 庄 内 令和７年９月１７日(水) 鶴 岡 市 ４３名 

③ 置 賜 令和７年１０月２４日(金) 米 沢 市 ４０名 

④ 新 庄 令和７年１０月１６日(木) 新 庄 市 ３８名 

⑤ 寒河江 令和７年１０月２３日(木) 寒河江市 ２３名 

  合  計 ５会場 ２１０名 

（前年度比 ＋１６名） 

≪参加者の声≫   ～アンケート結果より～ 

  ●現時点での制度や今後の予定を伝えてくれるのはいいと思いました。 

●記載時の注意点が分かりやすくまとめられた資料でした。 

●調査指摘、改善指導事例集の説明、具体的で分かりやすく興味深い内容で 

大変勉強になりました。 

●資料が見やすく、間違いやすい所を例に説明していて大変分かりやすかった。 

●雇用保険に関する講習会が少ないので良かった。 

 

講習会に参加できなかった会員には、希望により当日使用した資料「届出

ガイド」を無償にて配布しました。（配布冊数１７１冊） 

 

（４）新任担当者事務講習会の開催 

人事異動等により初めて社会保険の事務担当となられた者や新たに社会

保険に加入された事業所の事務担当者を対象に、社会保険制度の仕組みや基

礎的な事務手続きに関する講習会を開催しました。 

 開  催  日 開催場所 参加人数 前年度 

① 令和７年６月２６日（木） 山形市 ５９名 ４８名 



② 令和７年７月１８日（金） 庄内町 １８名 ２７名 

  ≪参加者の声≫   ～アンケート結果より～ 

  ●前担当者の資料をみていた業務なので、改めて話を聞けて整理がつけられた。 

●説明が大変簡潔で、実際に例を出しての話が多かったため、分かりやすかった。 

●専門的な用語が多い中でゆっくり丁寧にご説明いただき、分かりやすかった。 

●任意継続など知りたい情報をわかりやすく説明していただき、ありがたかった。 

●とても勉強になり、従業員のために少しでも役立てるようにしたいと思った。 

 

 

（５）年金説明会の開催 

日本年金機構各年金事務所の協力を得て、年金請求を間近に控えている者な

どを対象に｢年金制度の概要｣や「年金請求に当たっての留意事項」等の説明会

を実施しました。 

参加しやすい環境を整えるため、土・日曜日に開催しました。 

 開催支部 開    催    日 開催場所 参加人数 

① 
山 形 

令和７年９月２７日(土) 山 形 市 ７４名 

② 令和７年１１月２９日(土) 山 形 市  ６１名 

③ 
庄 内 

令和７年１０月１９日(日) 鶴 岡 市 ６０名 

④ 令和７年１０月２５日(土) 酒 田 市 ４６名 

⑤ 
置  賜 

令和７年９月６日 (土) 米 沢 市 ５３名 

⑥ 令和７年１０月１８日(土) 長 井 市 ２８名 

⑦ 新 庄 令和７年１０月１８日(土) 新 庄 市 １６名 

⑧ 
寒河江 

令和７年１０月４日(土) 東 根 市 ２６名 

⑨ 令和７年１１月１５日(土) 寒河江市 ３４名 

  合  計 ９会場 ３９８名 

（前年度比 ＋６９名） 

 

（６）ＷＥＢ動画の公開 

社会保険事務担当者や被保険者を対象にした、社会保険・労働保険の事務

手続きや各種給付申請手続きに関するＷＥＢ動画（全社連作成）をホームペ

ージにて公開しました。 



 

（７）社会保険委員会との連携協力 

山形県社会保険委員会連合会及び各地区社会保険委員会と連携し、社会保険

委員会活動に対し助成（参考図書購入、研修資料の購入、会場借上費等）を行

い、社会保険委員会の事業運営に協力しました。 

 

４ 健康保持増進に関する事業 

（１）指定施設利用の助成 

指定施設利用補助事業として県内外の施設と契約締結し、会員の利用に際し

補助券を発行しました。 

○宿泊施設  ４３施設 

○日帰り施設 ２３施設 

○利用補助券交付状況 

【宿泊用】（加入者２，０００円 被扶養者１，０００円） 

         １３３社 ３０１枚（本人２０７枚,被扶養者９４枚） 

（前年度比△２６枚） 

   【日帰り用】（加入者５００円） 

        ６４９社 ６，１１７枚  （前年度比 ＋２８社 ＋１２３枚） 

 

（２）人間ドック費用の助成   

被保険者及び被扶養者の方が人間ドック等を受診した場合、費用の一部とし

て１人あたり２，０００円を助成しました。（支払いに関する契約健診機関１

７か所） 

○ 助成承認事業所 ２６５社 承認者９８７名 

 （前年度比＋１９社 △１０名） 

 

（３）家庭常備薬等の斡旋 

９月発行の「社会保険やまがた」にご案内チラシ・申込用紙を同封し、家庭

常備薬等の斡旋を行いました。 

○ 購入申込件数 ４０４件 ５，８１８点 

（前年度比＋５件 △５０３点） 

 



（４）職場の健康づくり講習会等の開催 

健康づくり講習会開催希望事業所へ講師を派遣して講習会を開催しました。 

① 産業カウンセラーによるメンタルヘルス講習会  ７社   ３６７名参加 

② 保 健 体 育 専 門 家 に よ る 講 習 会１４社  ４４３名参加 

③ 管 理 栄 養 士 に よ る 講 習 会  ４社   １１４名参加 

④ Ｄ Ｖ Ｄ 貸 出  ８社   １７２名参加 

合   計               ３３社１,０９６名参加 

                                   （前年度比 ＋１０社 ＋４１９名） 

 

（５）ゴルフ大会の開催 

  次のとおり開催しました。 

〇本部 

 令和７年５月１０日（土）ブラッサムゴルフクラブ（河北町）  

○庄内支部  

令和７年９月１３日（土）湯の浜カントリークラブ（鶴岡市） 

○置賜支部  

令和７年７月４日（金）ボナリ高原ゴルフ倶楽部（福島県猪苗代町） 

○新庄支部 

 令和７年１０月１１日（土）新庄アーデンゴルフ倶楽部 

 

（６）寒河江支部ボウリング大会の開催 

令和８年１月１８日（日）ボウルモデルノ（東根市）にて開催しました。 

 

（７）施設利用会員証の発行（全社連事業） 

会員限定の優待事業として、県内及び県外の施設と優待利用契約を締結し、

施設利用会員証を発行しました。 

【令和７年度発行枚数】    ２０社      ５０枚 

【累 計 発 行 枚 数】 ９６５社 ２，８５３枚 

 

【県内の契約施設】１３か所 

○ 人間ドック（１か所） ○ スポーツクラブ（２か所） 

○ 宿泊（４か所） ○ レジャー（２か所）  ○ ショッピング（４か所）   



【県外の契約施設】４４２か所 

○船員保険会（３か所） ○高輪・品川プリンスホテルグループ（４か所） 

○プリンスホテル優待プラン（１０６か所） 

○アイコニア・ホスピタリティ株式会社（１８０か所） 

○ＨＭＩホテルグループ（４１か所） 〇クア・アンド・ホテル（３か所） 

○ダイワロイネットホテルズ（７７か所） 

○その他宿泊施設（２２か所）・日帰り施設（６か所） 

 

５ 諸事業に対する支援 

（１） 社会保険委員会活動への支援 

各地区社会保険委員会の活動に対して、後援や支援を行いました。 

① 年金委員・健康保険委員厚生労働大臣表彰 

② 地区（支部）社会保険委員会スポーツ大会 

 

（２） 山形県ポスターコンクールへの支援 

県内の年金事務所が実施している「第１７回年金ポスターコンクール」を後

援するとともに優秀作品に「山形県社会保険協会長賞」を授与しました。 

  ○山形県社会保険協会長賞受賞者 

    西川町立西川中学校 １年生 前田 結彩  さん 

 

 


